
Beatriz Marina Pineda Bours

Teléfonos: 222 8907142 y 222 3855732 (celular)
Correo electrónico: bmpineda@gmail.com

Objetivo Profesional

Apoyar y fortalecer procesos de aprendizaje y cambio en organizaciones y grupos que 
contribuyen a mejorar la calidad de vida de su entorno.

Formación Académica

Universidad Concordia, Montreal, Canadá. 
Maestría en “I ntervención en Sistemas Humanos” Agosto 2005 a Agosto 2007

Programa para formar consultores y agentes de cambio en grupos, organizaciones y 
comunidades, enfocados a la observación e intervención en los procesos humanos.

Universidad de las Américas –  Puebla, San Andrés Cholula, Puebla, México.

Licenciatura en Ciencias de la Educación Agosto 1996 a Agosto 2001

Certificado en Teatro Agosto 1997 a Diciembre 2000

Experiencia profesional

Consultoría en Desarrollo Organizacional Septiembre 2007 a la fecha

Consultora  en  procesos  de  desarrollo  organizacional  para  Organizaciones  de  la 
Sociedad  Civil  y  gobierno.  Consultorías  realizadas  en  planeación  estratégica  y 
operativa,  reestructuración  y  trabajo  en  equipo,  evaluación,  reflexión  y  toma  de 
decisiones, resolución de conflictos, además de la elaboración de diagnósticos sobre 
temáticas específicas.

Facilitación y diseño de cursos, talleres y materiales educativos Enero 2007 a la 
fecha

Diseño de cursos y material educativo, así como facilitación de cursos y talleres sobre 
temas de desarrollo personal, social, organizacional y ambiental, usando metodologías 
participativas.

Facilitación  de  procesos  de  diálogo  y  reflexión  sobre  problemas  sociales  e 
interpersonales,  usando  diversas  técnicas  teatrales  como  “T eatro  del  Oprimido”  ó 
“T eatro Playback”.

Asistente de enseñanza Septiembre 2005 a Junio 2007



Universidad  Concordia,  Departamento  de  Ciencias  Humanas  Aplicadas.  Montreal,  
Canadá. 

Doce diferentes cursos en la licenciatura en Relaciones Humanas y uno a nivel 
maestría. 

Materias: Comunicación y Relaciones Interpersonales, Trabajo en Equipo, Diversidad 
humana, Liderazgo, Entrevista, Intervención en Sistemas Humanos, Laboratorio de 
Interacción Humana, Relaciones Interpersonales Cercanas, Desarrollo Comunitario, 
Intervención en Procesos de Grupo.

Asistente de investigación  Mayo 2006 a Mayo 2007

Universidad  Concordia,  Departamento  de  Ciencias  Humanas  Aplicadas.  Montreal,  
Canadá.

Co-facilitadora de un proceso de Planeación Estratégica Participativa para Kingston, 
Ontario.

Coordinadora de Proyectos Noviembre 2004 a Julio 2005

Red de Escuelas de Ciudadanos, Paris, Francia. 

Promotora del intercambio de prácticas y la construcción colectiva de saberes entre 
organizaciones miembros de la red.

Coordinadora de Proyectos / Directora Marzo 2002 a Julio 2004

Fundación Comunidad A.C. Cuernavaca, Morelos, México. 

 Directora Interina Noviembre 2003 a Julio 2004

Conducción de un proceso de fortalecimiento institucional y, en colaboración con el 
Consejo Directivo, coordinación de un proceso de contratación y orientación de 
nuevo personal. 

 Coordinadora de Proyectos Marzo 2002 a Noviembre 2003

Supervisión de proyectos, relaciones con gobierno y otras instituciones, capacitación 
a diversas organizaciones del Estado, coordinación de voluntarios internacionales y 
servicio social. 

Coordinadora de Vinculación Septiembre a Diciembre 2001

Cajeme 2020, A.C. Ciudad Obregón, Sonora, México. 

Contacto y vinculación con personas e instituciones locales para su participación en 
talleres de planeación participativa.



Formación Complementaria

Curso de Idioma y Civilización Francesa. La Sorbonne, Paris, Francia Agosto a 
Octubre 2004

Diplomado en “D esarrollo Económico Comunitario” . Enero a Diciembre 2003
Universidad Simon Fraiser, Tec de Monterrey y CENDEC. Cuernavaca, Morelos

Seminario de “I ntroducción a los Estudios de Género”.  Septiembre 2002 a Marzo 
2003
UAEM. Cuernavaca, Morelos.  

Investigación

Tesis de licenciatura. “C onciencia y Compromiso Social: análisis de casos en el tercer 
sector”.  UDLA

Idiomas

Inglés oral y escrito (excelente nivel). Francés oral y escrito (nivel alto).
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