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Resumen Ejecutivo

Egresada de la Universidad Iberoamericana de la Licenciatura de Relaciones Internacionales.
Con diversas especialidades de la Gerenciamiento de Organizaciones Civiles, facilitacién
participativa y disefio de cursos. He trabajado en programas de capacitacion desde 1996 en
comunidades rurales y con organizaciones civiles. Conozco profundamente el funcionamiento
de las organizaciones civiles, rurales, académicas y algunos sectores gubernamentales en
México y en América Latina.

Mi enfoque de intervencién promueve la planeacion participativa y activa, el aprendizaje intra e
interinstitucional a través de modelos estratégicos como la integracion de competencias
laborales articulados a los esfuerzos de trabajo en red y comunidades de aprendizaje, donde
se conjugan los saberes, las habilidades, las actitudes y la 6ptima gestion de administracion de
recursos para garantizar un éptimo equilibrio entre la eficiencia, la calidad, la sensibilidad social
y el desarrollo sustentable.

Habilidades y Competencias

Facilitacion de procesos de Planeacion Estratégica, Sistematizacion de Experiencias,
Evaluacion de Capacidades, Consultoria, Facilitacion de Procesos de Evaluacion de
Capacidades Organizacionales, Acompafiamiento de procesos de manera puntual y continua a
distancia, Disefio y Administracion de proyectos, Facilitacion de talleres para consolidacion de
Comunidades de Aprendizaje, Facilitacion y consolidacion de Redes, Andlisis de Redes
Sociales, Coordinacion de espacios en linea de intercambio de conocimiento, Desarrollo de
Planes de Negocio, Investigacion.

EXPERIENCIA LABORAL

. Consultora Colaboracion y trabajos con el Instituto Internacional de Facilitaciéon y Cambio

(IIFAC) y con Consultoria en Movimiento S.C.

. Proyectos del 2009-2010:
Facilitacion de la Red Monarca. Disefio Participativo del Marco Estratégico y Plan
Operativo anual de la Red. Alternare, A.C. y 17 socios de la Red.

v" Colaboracion con el equipo para el desarrollo de la Fase de empresarialidad, dentro la Estrategia
Nacional de Sistemas Producto con base en la Ley de Desarrollo Sustentable. Incluy6 la
generacion de productos como: Manuales “Llave en Mano”, “Planes de Negocio” y
Capacitacion de Empresarialidad para desarrollar Centros de Servicios Empresariales en los
Sistema Producto en México con el Instituto Nacional para el Desarrollo de Capacidades del
Sector Rural (INCA Rural A.C.) y el Tecnoldgico de Monterrey (ITESM) Campus Puebla.

v' Disefio de contenidos y Coordinacion de Comunidades de Aprendizaje de “Hogar
Saludable. Instituto Carso de Salud.

v" Desarrollo de contenidos de la pagina de Reduccién de Emisiones de
Degradacion y Deforestacion (REDD) y apoyo al Grupo Técnico para la
Comunidad de Aprendizaje. Fondo Mundial para la Conservacion de la Naturaleza
(WWEF).

v' Facilitadora de proceso. Facilitador en el Primer Taller de Monitoreo Biolégico. Fondo
de Areas Naturales Protegidas —Comision Nacional de ANP, México D.F.

v' Colaboracion con el Fondo Mundial para la Naturaleza WWF con el proyecto de
Reduccién de Emisiones de Deforestacién y Degradacion (REDD)

v" Facilitacion del proceso para la sistematizacion de experiencias en la ejecucion del
proyecto “Fondo para la proteccién de la linea de costa del Golfo de California
mediante la adquisicion de concesiones de Zona Federal Maritimo Terrestre
(ZOFEMAT)” con el Fondo Mexicano para la Conservacion de la Naturaleza, A.C.

! En 2008 cambié el nombre de Consenso a Cambio



Coordinadora Regional de Latinoamérica.  Alianza para el Impacto. Enero de 2006 a la
fecha. Facilitacion de procesos y vinculacion de miembros de Latinoamérica.
Administracién y difusién de la pagina de Internet www.impactalliance.org

Consultorias de Gestién del Conocimiento, Administracion de Proyectos, Desarrollo
Institucional, Vinculacion, Ecoturismo y Manejo del Fuego. Consultora Independiente,
Consultoria en Movimiento y Pact Inc. Octubre 2004- a la fecha.

Evaluador de Proyectos. Evaluacion de Proyectos, Temas: Fortalecimiento Institucional y
Educacién Ambiental. 2005 Fondo Mexicano para la Conservacién de la Naturaleza A.C.
Miembro fundadora del Colegio Mexicano de Ecoturismo (COMECO) en 2004. Acreedora
del Premio Colibri 2005.

Coordinadora de Vinculacién y Entrenamiento. Junio de 2001 a Mayo de 2007. Fondo
Mexicano para la Conservacion de la Naturaleza, A.C ., Iniciativa Mexicana de
Aprendizaje para la Conservacién (IMAC) México, D.F. Actividades de fortalecimiento
institucional y vinculacion en temas de desarrollo organizacional y administracion del
proyectos con mas de 30 organizaciones conservacionistas en México. Administracién y
difusion de la pagina de Internet www.imacmexico.org y www.camafu.net y la seccién de
Ecoturismo.

Coordinadora de Fortalecimiento Institucional, Medi o Ambiente y Poblacién
Administracion de proyectos. Fondo Mexicano para la Conservacion de la Naturaleza, A.C.,
México, D.F. Septiembre de 2000 a junio de 2001.

ESCOLARIDAD

Diplomado en Formacién de Formadores. Instituto Nacional para el desarrollo de
Capacidades del Sector Rural, A.C. (INCA Rural) Abril, 2006 y Certificacién en noviembre
de 2006 y en 2008 por el CONOCER.

Maestria en Gestion de Turismo Sustentable.  Febrero 2003 - Marzo 2005. Universidad de
Cooperacién Internacional, San José Costa Rica. Modalidad a Distancia

Diplomado de Desarrollo Sustentable y Politicas Amb  ientales . Agosto de 2000 - junio
de 2001. Programa Universitario de Medio Ambiente (PUMA), Universidad Auténoma de
México, México, D.F.

Diplomado de Lideres Sociales: Programa de Gerencia  miento de Organizaciones No
Lucrativas. Febrero-junio de 2001.

Universidad Virtual del Tecnol6gico de Monterrey.

Licenciatura de Relaciones Internacionales . Enero de 1994 —Mayo de 1998.

Universidad Iberoamericana- Campus Santa Fe, México D.F.

- Subsistema en Medio Ambiente.

OTROS ESTUDIOS

Curso para el disefio de paginas web. Dreamweaver CS3 New Horizons.  San Antonio
TX. Junio 2008
Curso de Donativos Institucionales.  Fundacion Azteca. Mayo 2007

Curso de Procuracion de Fondos y Desarrollo Institucional. Fundacion Azteca. Abril
2007
Curso de Negociacion de Conflictos y Acuerdos. Instituto Internacional de Facilitacion y

Consenso (IIFAC). Octubre de 2006.

Curso de Toma de decisiones. Instituto Internacional de Facilitacion y Consenso (IIFAC).
Enero 2007.

Curso de Facilitacion de Procesos Participativos. Instituto Internacional de Facilitaciéon y
Consenso (IIFAC). Enero 2006.

Curso de Especializaciébn en Andlisis y Gestion de Redes Soc iales. Universidad
Bolivariana y la Consultora ARSChile. Curso en a distancia. Octubre 2005.

Curso de Monitoreo y Evaluacion Participativa con Practicas . Mosaic.net International,
Inc. Ottawa, Canada. Julio, 2004.

Sustentabilidad Financiera de ONGs. Curso en linea y presencial. Noviembre 2002 y
octubre 2003

Microsoft Outlook. XP Avanzado. Abril, 2003

Lideres de Aprendizaje. IMAC y la Universidad Latinoamericana. Noviembre, 2002
Formador de Formadores Qualem, Consultoria Empresarial. Mayo, 2002



« Especialidad en Planificacion y Gestion de Areas Protegidas. Enero de 2002- Octubre de
2002

» Especialidad en Diagnostico de la Capacidad Institucional en las Organizaciones No
Lucrativas Enero de 2002- Octubre de 2002

e Curso de Administracion del Conocimiento : conceptos y aplicaciones. Biblioteca Daniel
Cosio Villegas del Colegio de México y el Instituto Mexicano de la Administracion del
Conocimiento, A. C. Septiembre de 2001.

» Entrenamiento para realizar las Evaluaciones de Capacidades Organizacionales  con la
metodologia de PACT. Septiembre de 2001.

e Curso de Elaboracién de paginas HTML . Universidad Autdnoma de México, México, D.F.
Agosto de 2001.

e Taller “Planeacion Estratégica y Finanzas Bésicas” . Estado de México, México.
Noviembre de 2000.

» Taller “Indicadores y Monitoreo”  Hidalgo, México. Octubre de 2000.

e Taller “Marco Légico; Teoria y Practica”. Estado de México, México. Septiembre de
2000.

IDIOMAS
* Inglés: Profesional
* Francés: Nivel intermedio.

RECONOCIMIENTOS Y PUBLICACIONES

» Premio Colibri 2005 al Mérito en Ecoturismo. Por el trabajo con las comunidades y por
acercar herramientas de alta tecnologia a aquellos que desarrollan el ecoturismo.

e Grupo de trabajo para la Norma Mexicana (NMX-AA-133-SCFI-2006) de Requisitos y
Especificaciones para el Ecoturismo en México

» Colaboracién en el de contenido para el Manual de Buenas Practicas del Ecoturismo en el
marco de la NMX-AA-133-SCFI-2006. Requisitos y especificaciones de Sustentabilidad del
Ecoturismo.

ACTIVIDADES EXTRA-CURRICULARES

* Voluntaria. Diciembre 1999. Sondeo de especies y abundancia de peces en los arrecifes
de coral del Parque Marino Nacional de Cozumel y periferia.

e Consejera. New Ventures México. Apoyo a la incubacion de empresas sustentables. Junio
2007 a la fecha.

» Investigadora. Enero- Julio 1998. Fundacién del Mar de Cortés A.C. México D.F.

Disefio y creacion de la base de datos de la fundacién y el proyecto de la  Universidad del
Mar de Cortés (Servicio Social).

» Coordinadora. 1994 -1996. Organizadora del “ENCUENTRO JUVENIL POR LA
DEMOCRACIA” con la ONG “Presencia Ciudadana” y coordinadora de varios eventos
democraticos.

* Investigadora. Verano 1995. Practica de campo; Investigacién con los Mixes y la ONG:
“Unién de Comunidades Indigenas de la Zona Norte del Istmo” (UCIZONI) y la World Wide
Fund for Nature (WWF).

» Coordinadora. 1992-1998 Coordinacion de diversos programas sociales como: educacion,
creacion de bibliotecas, valores familiares, etc. con comunidades indigenas y/o rurales en
Hidalgo, Oaxaca y Veracruz con el Sagrado Corazon y con la UIA.

OTROS INTERESES

* Maestra de Karate-Do, Shotokan, Tlalocan a nifios y jovenes de 5-15 afios.

» Cinta negra (Primer Dan) en Karate-Do, Sho-to-kan. Noviembre 1998.

e Certificado de buceo de rescate (incluye primeros auxilios), avanzado en aguas abiertas
con la escuela internacional PADI. Julio 1997

RECOMENDACIONES

Se proporcionan referencias laborales si son solicitadas.



